
 

Guía de Llenado   
Convocatoria Proyecto SUMARSE 2.0 

¿Qué es esta convocatoria? 

Esta convocatoria busca identificar empresas interesadas en fortalecer su gestión 
productiva, exportadora y de inclusión laboral, para ser parte del Proyecto SUMARSE 2.0, 
implementado por la Federación Ecuatoriana de Exportadores – FEDEXPOR, en alianza con 
Lutheran World Relief (LWR) y con el apoyo de la Fundación Conrad N. Hilton. 

Al participar en la encuesta y en el proyecto, su empresa podrá acceder a: 

• Capacitaciones y asistencia técnica especializada para mejorar procesos 
productivos y de gestión empresarial. 

• Apoyo a las cadenas productivas para impulsar su integración en el sector 
exportador. 

• Nuevas oportunidades de acceso a mercados internacionales, mediante 
articulación con compradores y fortalecimiento de capacidades comerciales. 

• Vinculación con talento humano y prácticas inclusivas, fomentando un entorno 
laboral diverso y competitivo. 

De esta manera, el proyecto promueve tanto la competitividad exportadora de las 
empresas como la generación de nuevas oportunidades de empleo e inclusión en el 
Ecuador. 

¡Antes de comenzar! 

Asegúrate de tener a mano el RUC, datos de contacto actualizados, cifras aproximadas 
sobre exportaciones, personal contratado e información sobre certificaciones o 
estándares de la empresa. 

Secciones del formulario y cómo llenarlas 

Secciones: Contenido: 

1. Datos Generales 
de Contacto 

- Nombre completo del contacto* responsable 
- Cargo dentro de la empresa 
- Celular y correo electrónico 
- Nombre legal de la empresa 
- Número de RUC 
- Dirección principal 
- Ubicación de la empresa  
- Página web (opcional) 



 

- Código CIIU 
- Fecha constitución 

 
*Importante: Este contacto será el canal oficial de 
comunicación 

2. Validación del 
Sector 

Se pregunta: ¿Su empresa pertenece al sector agroindustrial de 
alimentos frescos y/o procesados con valor agregado? 

- Si la respuesta es NO, puedes continuar directamente con 
las preguntas sobre inclusión laboral. 

- Si la respuesta es SÍ, continúa con el bloque de perfil 
productivo. 

3. Perfil Productivo y 
Exportador 

Se pregunta sobre: 
- Volumen de ventas anuales 
- ¿Ha exportado en los últimos dos años? 
- Valor estimado de exportaciones y porcentaje 
- Países a los que exporta 
- Participación en ferias internacionales 
- Principal obstáculo para exportar 

4. Gestión de Calidad 
e Innovación 

Incluye preguntas sobre: 
- Certificaciones internacionales (ISO, HACCP, Rainforest, 

etc.) 
- Innovaciones en productos (sin azúcar, con fibra, etc.) 
- Nuevos empaques (biodegradables, porciones, etc.) 
- Reconocimientos por innovación 

5. Inclusión Laboral Se pregunta sobre: 
- ¿Tienen políticas o acciones de inclusión? (migrantes, 

mujeres, personas con discapacidad, etc.) 
- Porcentaje de mujeres en nómina 
- Contratación previa de personas vulnerables 
- Proyecciones de contratación para los próximos 12 meses 

6. Retos y Apoyos 
para la Inclusión 

Aquí se identifican: 
- Barreras para contratar personas en situación de 

vulnerabilidad 
- Desafíos en la retención 
- Nivel de rotación actual 
- ¿Qué apoyos facilitarían la inclusión? 

7. Inteligencia 
Artificial (IA) en 
procesos de talento 

Aquí se identifican: 
- Apertura e interés de la empresa en el uso de Inteligencia 

Artificial para procesos de talento humano  

8. Encadenamientos 
productivos 

Se pregunta sobre: 
- Relación directa con productores primarios 
- Apoyo técnico o comercial 
- Estimación de personas que trabajan indirectamente 

gracias a tu empresa 



 

9. Capacitación del 
personal  

Se pregunta sobre: 
- Plan de capacitación de la empresa. 
- Necesidades especificas de formación y capacitación. 
- Formatos y preferencias para recibir formación y 

capacitación 

 

¿Qué pasa después de enviar el formulario? 

La información será analizada por el equipo del Proyecto SUMARSE. En caso de que tu 
empresa cumpla con los criterios de participación, se pondrán en contacto para coordinar 
siguientes pasos y posibles apoyos. 

 

 


